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Menschenrng so irrational!

ARichter miissen vorzeitige
Haftentlassungsantrage
begutachten.

AStudie: je weiter von der
letzten Pause weg, desto
weniger risikoreiche
Entscheidungeh

AEine Vielzahl solcher Studien
scheint zu beweisen:

-
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Menschen sind irrational

und vorurtellsbeladen.




ProblemfallUSA

AZweithtchste
Inhaftierungssrate

weltweit.

A6x hohereRate von
Afroamerikanern
und 2xhohereRate
von Latinosalsvon
Weilien

—
.



AmericanCivilLibertiesUnion

AAmerikanische
BlUrgerrechtsunion (seit
1920) fordert:

W AAlgorithmische
Entscheidungssysteme
sollten Uberall Im Prozess

eingesetzt werden!

SMART REFORM IS POSSHhtes Reducing Incarceration Rates and Costs
While Protecting Communities, Report from August 2@l B



Konnten Computer das besser?

ADie ersten Lander testen
algorithmische
Entschelidungssystentiér
gesellschaftlich relevante
Probleme.

Aldee: Eigenschaften, nach
denen nicht diskriminiert
werden darf, kdnnten vor
Ihnen besser verborgen
werden.



Konnten Computer das besse

AAlgorithmische
Entschelidungssystensand
objektiv und arbeiten
nahezu fehlerfrel.

A2062S10A0 T o«
dieselbe Entscheidung bel

derselben Eingabe von
5FaSyad



Algorithmische
Entscheidungssystem

. Algorithmus

Klasse 1

KFZ
Versicherung




Konnen Computer lernen?



Was helldt Lernen?

Einfach

In derselbenSituationein vorhergezeigtes
Verhaltenwiederholen

Generalisiert

In derselbenArt von Situation daschtige
Verhaltenauseiner Reihevon Mdglichkeiten
auswahlen
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Juli Marz September
Zu vorsichtig: Darf nicht dampfen Zu mutig geworden
Alles muss kalt sein
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Neuronenundderen

VerknUpfung
ADurchviele Datenpunkte

unerwartetheif}

unerwartetkalt
ADurchSpeicherungn

einer Struktur: in
ADurchGeneralisierung

ADurchRiickkopplung
desGelernten
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Computer lernen

Damit ein Computer lernen kann,
benotigt er ebenfalls ein&truktur, um -
Gelerntes abzuspeichern. 2

Optimal aucHRuckkopplung G ; |
Er lerntgenerelle Regeln ~ . . . . . .7 . Clustering

Hidden A\ Q X
r\*

; yes| IS sex male? [
Formel . =
B\Uhe _
X ws is age > 9.57
d@g\yh 0.73 36%
e & .
%\/’“ g (died) is sibsp > 2.57

Entscheidun'gso 4 ;
(Ged)
Neuronales bau me 0.05 2% 0.89 2%
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"CARTree titanic survivor$ by StephenMilborrow - Ownwork. Licensedunder CC B¥A 3.0 via Wikimedi@ommons
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Gehaltenn Seattle

SiebekommenDaten
von einerPersong
dieseverdientweniger
als$25 proStunde

Basierencauf den
Daten istdie Person
welblichoder
mannlich?

hourlywage
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Am Beispiel der

Lernen m |t FOrmeIh Bewertung einer

Bewerbung




Datengrundlagen

AData Mining
Methoden nutzen
verschiedene
Informationen

AAmM wichtigsten:

Wurde der/die
Kriminelle
ruckfallig?

‘f\) @v)ﬂ

=,

JHIQO(’ﬂ@] f\[(;f?
10010 ICUJUQJ[ 1C
UU)”}(“‘(“,(’\ 10 |[~p,;,,,.
PTCTDDijﬁF

)0 1 "_[JLU):@O' 0071010(
’”qubfff]O@Lannnnrrnnp/ﬁrrr

Blsher|ge .LTC Jetzige Straftat
Straftaten 1!

10 H”“IIH’ 10000100

S =

Fragebogen

Nicht: Ethnie




Regressionsansatze

ADleAIgorlthmende5|gner|nneantschelden welche der Daten vermutlich
YAU aoawNO]lTFlIff gl KNEOKSAYf AOK]SALUG

AGewiinschter Output: eine einzige Zahl, nach der Menschen sortiert
werden.

AVerabredung: Je hoher die Zahl, desto hoher die Ruckfallwahrscheinlichk
ABeispiel Formel:

3 x bisherige Verhaftungen
— 2% Anzahl Tage seit letzter Verhaftung
+ 3 * (Wenn Mann, dann 1, sonst 0)
+ 2,5 % ( Wenn Raubtiberfall, dann 1, sonst 0) + ...



Allgemein

w1 * bisherige Verhaftungen
— wg * Anzahl Tage seit letzter Verhaftung
+ w3 * (Wenn Mann, dann 1, sonst 0)
+ wyq * (Wenn Raubiiberfall, dann 1, sonst 0) + ...

Der Computer bestimmt die Gewichte und bekommt ein Feedback
(Ruckkopplung), inwieweit die damit resultierende Bewertung
tatsachlich mit dem (beobachteten) Verhalten tGbereinstimmt.



Qualitat eines Algorithmus
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Gewichte und berechnet ® @ @ Kriminelle.
Risiko fur alle Personen im O O O o
ptimale
Datenset _ _ _ _ @ @ @ Sortierung: Alle
ABewertet jeweils, wie viele — ® ® roten oben, alle
erwiesenermanen | ® ® @ grinen darunter.
Ruckfallige moglichst weit ® ® ® Oualititsmat:
oben stehen. O O @ Paare von rot
ADie Gewichtung, die das 8 8 8 und grin. be.
maximiert, wird fur weitere Kugel tiber der
Daten genommen. ® ® ® griinen
24 13 10 einsortiert ist.
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OregonRecidivisnRateAlgorithm

A72 von 100 Paaren werden korrekt sortiert.

ASo werden aber keine Urteile gefallt!

ASondern: Reihe von Angeklagten, von denen diejenigen mit dem
hochsten Ruckfallrisiko benannt werden sollen.

ARiickfallquote bei jugendlichen Kriminellen liegt z.B. bei 20%.



Mogliche Sortlerung eines Algorlthmus
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Vom Scoring zur Klassifikation

AACLU fordert: Es soll drei Klassen geben.
ANiedriges, mittleres, hohes Risiko. 9/29 = 31%
10/24 = 42% 1
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oKaufenSiediesenwunderbaren
Wagen TUVBrauchenSienicht
ndsehenSienur, dieunglaublich
ut erhaltenenSommerreifen Das
Ist nochQualitatH €
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Probleme von algorithmischen
Entscheidungssystemen (ADM Systemen)

1. Wer entscheidet, wann ein
l'5a {eausSY adc




Statistische Vorhersagen
uber Mensche
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AwWenn dieser Mensch eine Katze ware und 7
Leben hatte, wirde er in 3 davon wieder
NNO]l +NtfttAd gSNRSYX

ANein!

AAlgorithmische Sippenhaftung
Ax2y wmnn t SNAR2YSY>X RAS

aSyaoOKdaX 6SNRSY nn @AS
AWir folgen einenmalgorithmisch legitimierten
Vorurtell.
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Probleme von algorithmischen
Entscheidungssystemen (ADM Systemen)

1. Wer entscheidetl wann ein
l'5a {eausSY a3

2. ADM Systeme ergeben nur
Wahrscheinlichkeiten, keine
Wahrheiten.




Iminieren:
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Gleichberechtigung

2 SYY YIyYy |dzF D223tS yI OK







Diskriminierung

AGoogle zeigt weiblichen
Surfern schlechtere Jobs an.

ARuckfalligkeitsvorhersage ™
algorithmen sind rassistisch.

ADiskriminierungen in 2
Trainingsdaten werden:
aYAGISE SNV i@

AWenn Trainingsdaten zu
wenig Daten Uber
Minderheiten enthalten,
werden deren
Eigenschaften nicht
aYAUISESNYGaod




Probleme von algorithmischen
Entscheidungssystemen (ADM Systemen)

1. Wer entscheidetl wann ein
l'5a {eausSY a3

2. ADM Systeme ergeben nur
Wahrscheinlichkeiten, keine
Wahrheiten.

3. ADM Systeme konnen
diskriminieren.




Sozieinformatische
Gesamtbetrachtun(L



Probleme der Einbettung der ADM in den sozialen Prozess

AAufmerksamkeitsokonomievon Entscheiderinnen und
Entscheidern.

Ao . Speacticaterfordert Nutzung der Software.
ADelegation von Verantwortung!

AManchmal kann ein(e) falsetegativ Beurteilte(rflie
Vorhersage prinzipiell nicht entkraften!

AZ .B. Krimineller im Gefangnis



Probleme von algorithmischen
Entscheidungssystemen (ADM Systemen)

1. Wer entscheidetl wann ein
l'5a {eausSY a3

2. ADM Systeme ergeben nur
Wahrscheinlichkeiten, keine
Wahrheiten.

3. ADM Systeme konnen
diskriminieren.

4. ADM Systeme konnen soziale
Prozesse verandern.




Probleme von algorithmischen
Entscheidungssystemen (ADM Systemen)

1. Wer entscheidet, wann ein
l'5a {eausSY adc

2. ADM Systeme ergeben nur
Wahrscheinlichkeiten, keine
Wahrheiten.

3. ADM Systeme konnen
diskriminieren.

4. ADM Systeme konnen soziale
Prozesse verandern.




Algorithmen in einer
demokratischen Gesellschaft




Generell

Prinzipiell konnen algorithmische
Entscheidungssysteme fur sehr viele,
schwierige Fragestellungen in derselben
Art gebaut werden:

AAutomatische Leistungsbewertung

AKreditvergabe

ASchulische und universitare Ausbildungen, die
durch algorithmische Entscheidungssysteme
unterstltzt werden

AGefahrder, Terroristenidentifikation

AX



